Ogloszenie

Dyrektor Samodzielnego Publicznego Zespotu Opieki Zdrowotnej w  Brzesku
w porozumieniu z Okregowa Rada Pielegniarek i Potoznych Okregowej Izby w Tarnowie, oglasza
konkurs na stanowisko Naczelnej Pielegniarki w Samodzielnym Publicznym Zespole Opieki
Zdrowotnej w Brzesku, ul. KoSciuszki 68, 32-800 Brzesko.

Kandydaci zglaszajacy si¢ do konkursu powinni spetnia¢é wymogi okreslone
W Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 20.07.2011 r. w sprawie kwalifikacji wymaganych od
pracownikow na poszczegolnych rodzajach stanowisk pracy w podmiotach leczniczych niebedacych
przedsiebiorcami (Dz. U. z 2011 r., nr. 151, poz.896)

Dokumenty wymagane od kandydatow zglaszajacych sie do konkursu:

1) podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem;

2) dokumenty stwierdzajace kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania danego
stanowiska, a kandydaci na stanowiska, z ktorymi wiaze si¢ posiadanie prawa wykonywania
zawodu, dokument potwierdzajacy to prawo (oryginat dokumentu lub odpis poswiadczony za
zgodnos¢ z oryginatem przez notariusza);

3) opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej;

4) inne dokumenty w szczego6lnosci potwierdzajace dorobek i1 kwalifikacje zawodowe
kandydata (np. ksztalcenie podyplomowe w zakresie zarzadzania, znajomos$¢ obstugi
komputera);

5) kopie dokumentow, o ktorych mowa w pkt 4, powinny by¢ poswiadczone za zgodno$¢ z
oryginatem, przy czym poswiadczenie moze by¢ dokonane przez kandydata; na prosbe
wlasciwego podmiotu lub Komisji Konkursowej kandydat jest obowigzany przedstawi¢
oryginaly dokumentow;

6) oswiadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu
wykonywania zawodu, zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa
wykonywania zawodu lub zakazu zajmowania okreslonego stanowiska;

7) kandydat zgtaszajacy si¢ do konkursu sklada oswiadczenie, ze wyraza zgode na
przetwarzanie danych osobowych w celach przeprowadzenia postgpowania konkursowego na
dane stanowisko;

8) pisemna koncepcja pracy i zarzadzania podleglym personelem na stanowisku Naczelnej
Pielegniarki w SP ZOZ w Brzesku.

Materialy informacyjne o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym zaktadu
sa do wgladu kandydatow w Dziale Administracji Medycznej w SP ZOZ w Brzesku, ul.
Kosciuszki 68,32-800 Brzesko, 3 pigtro.

Oferty wraz z dokumentami, nalezy sktada¢ osobiscie lub listem poleconym w terminie do 20
dni od daty opublikowania niniejszego ogloszenia, na adres: Samodzielny Publiczny Zespét Opieki
Zdrowotnej w Brzesku, 32-800 Brzesko, ul. Kosciuszki 68, z adnotacjg ,,Konkurs na stanowisko
Naczelnej Pielegniarki”, z podanym na kopercie imieniem i nazwiskiem kandydata, adresem do
korespondencji i numerem telefonu kontaktowego.

Przewidywany miejsce i termin rozpatrzenia zgloszonych kandydatur: Samodzielny
Publiczny Zespot Opieki Zdrowotnej w Brzesku, ul. Kosciuszki 68, 32-800 Brzesko, lub inne miejsce
wskazane przez Dyrektora SP ZOZ w Brzesku, do 90 dni od dnia uptywu terminu sktadania
dokumentow.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.



Klauzula informacyjna

Zgodnie z art.13 ust.1 i ust.2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogoblne rozporzadzenie o ochronie danych), zwane dalej RODO, informuje, iz:

1.Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Samodzielny Publiczny Zespot Opieki
Zdrowotnej z siedzibg przy ul. Kosciuszki 68, 32-800 Brzesko.

2.Inspektorem Ochrony Danych jest Monika Mikotajek-Burek, 111 p. 384, tel. 14 6621270, e-mail :
m.burek@spzoz-brzesko.pl

3. Pani/Pana dane osobowe sg przetwarzane przez Administratora w celu realizacji procesu rekrutacji
na stanowisko pracy u Administratora obje¢te konkursem. Podstawa prawna przetwarzania danych
osobowych jest art. 22* ustaw z dnia 26.06.1974 r. Kodeksu Pracy ( Dz. U. 2019 r., poz. 1040 z pozn.
zm.) art. 6 ust. 1 lit. ¢ rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (
ogolne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) a w pozostatym zakresie na podstawie na
podstawie Pana/Pani dobrowolnej zgody.

4. Pani/Pana dane osobowe nie beda udostepniane innym odbiorcom, a ich podanie jest dobrowolne,
ale konieczne dla celow zwigzanych z procesem rekrutacji.

5. Pani/Pana dane osobowe begda przetwarzane przez czas trwania procedury konkursowej na
stanowisko objete konkursem, a po zakonczeniu procedury dane bedg poddane archiwizacji zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa.

6.Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunigcia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do
cofniecia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos$¢ z prawem
przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody wyrazonej przed jej cofhigciem. O$wiadczenie
0 cofnigciu zgody na przetwarzanie danych osobowych wymaga jego zlozenia w formie pisemne;j lub
elektronicznej na adres e-mailowy m.burek@spzoz-brzesko.pl

7. Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego na nhiezgodny z
przepisami RODO sposob przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.

8. Pani/Pana dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, W

tym profilowaniu.

Podstawa prawna: Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych)
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